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Esta es

La Consejeria de Educacién y Formacién Profesional, a iniciativa de la Direccion
General de Recursos Humanos, Planificacion Educativa e Innovacién, tiene previsto
proceder a la publicacién de un decreto por el que se establecen las normas de respeto y
disciplina en materia de convivencia escolar en los centros docentes no universitarios
sostenidos con fondos publicos de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia. Dicha
norma derogarad y sustituira al Decreto 16/2016, de 9 de marzo, por el que se establecen
las normas de convivencia en los centros docentes no universitarios sostenidos con
fondos publicos de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

A tal efecto, y con la finalidad de dar cumplimiento al articulo 133.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, se formaliza el presente documento y se remite a la Oficina de
la Transparencia y la Participacién Ciudadana de la CARM con el objeto de posibilitar la
participacién de los ciudadanos en el procedimiento de elaboracion de normas con rango
de Ley y reglamentos a través de los instrumentos de participacion ciudadana previstos
en el articulo 33 de la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de Transparencia y Participacidon
ciudadana de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

El citado articulo 133.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, establece lo siguiente:

“1. Con cardcter previo a la elaboracion del proyecto o anteproyecto de ley o de
reglamento, se sustanciard una consulta publica, a través del portal web de la
administracion competente en la que se recabard la opinidon de los sujetos y de las
organizaciones mds representativas potencialmente afectados por la futura norma acerca
de:

a) Los problemas que se pretenden solucionar con la iniciativa.

b) La necesidad y oportunidad de su aprobacion.

c) Los objetivos de la norma.

d) Las posibles soluciones alternativos regulatorias y no regulatorias”.
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De acuerdo con ello, y teniendo en cuenta el caracter de disposicién general que ahora se
propone, se comunica la siguiente informacion relacionada con la misma:

a) Problemas que pretende solucionar:

Dar respuesta actualizada, en el marco de la convivencia escolar, a situaciones
emergentes que se presentan en los centros educativos derivados del uso inadecuado de
dispositivos digitales, el incremento de conductas disruptivas en etapas tempranas, la
aparicién de nuevas formas de acoso, incluido el ciberacoso y la difusiéon de contenidos
generados por inteligencia artificial, y la exigencia de proteger la integridad fisica y moral
de todos los miembros de la comunidad educativa, potenciando y reafirmando la figura
del profesor en su condicién de autoridad publica, reforzando el reconocimiento
institucional y social de su labor, y estableciendo estrategias agiles y homogéneas en los
centros educativos, con el objetivo de mejorar la convivencia escolar.

b) Necesidad y oportunidad de su aprobacion:

Es necesario y oportuno abordar este proceso normativo en los préoximos meses, a fin de
poder implementar a lo largo del proximo curso conforme a las nuevas necesidades que
se presentan en el dmbito de la convivencia escolar, derivadas del uso inadecuado de los
dispositivos digitales, el incremento de conductas disruptivas en etapas tempranas o la
aparicion de nuevas formas de acoso.

c) Objetivos de la norma:

Con caracter general, se pretende llevar a cabo una regulacion de las normas de respeto y
disciplina en materia de convivencia escolar, que han de observarse en los centros
docentes no universitarios sostenidos con fondos publicos de la Comunidad Auténoma de
la Regién de Murcia.

d) Posibles soluciones alternativas regulatorias y no regulatorias
No se contemplan, estimandose necesaria la propuesta de aprobacidn del Decreto.

Al amparo del articulo 53.3.a) de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto del
Presidente y del Consejo de Gobierno de la Regidon de Murcia la tramitacion del proyecto
de decreto se va a realizar por el procedimiento de urgencia, incluido el tramite de la
Consulta Publica a fin agilizar su aprobacién. El futuro decreto ha de estar aprobado
durante el préximo curso escolar 2026-2027, por la necesidad de actualizar a la mayor
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brevedad la normativa de convivencia escolar, por lo que el plazo para este tramite sera
de 7 dias.

LA DIRECTORA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS, PLANIFICACION EDUCATIVA E
INNOVACION
Maria del Mar Sdnchez Rodriguez
(Documento firmado digitalmente).
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