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CONSULTA PÚBLICA PREVIA 

Proyecto de Orden de la Consejería de Educación y Cultura por la que se 
regula el concurso de méritos para la cobertura de plazas de asesor de 
formación del profesorado, en régimen de comisión de servicios, en el 
Centro de Profesores y Recursos Región de Murcia, y se convoca el 
concurso para las plazas correspondientes al curso 2022-2023. 

 
La Consejería de Educación y Cultura, a instancias de la Dirección General de 
Planificación Educativa y Recursos Humanos, tiene la intención de proceder a la 
elaboración y tramitación del proyecto de Orden por la que se regula el concurso 
de méritos para la cobertura de plazas de asesor de formación del profesorado, 
en régimen de comisión de servicios, en el Centro de Profesores y Recursos 
Región de Murcia, y se convoca el concurso para las plazas correspondientes al 
curso 2022-2023 y siguiendo para ello con el procedimiento de elaboración de 
reglamentos establecido en el art. 53 de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del 
Estatuto del Presidente y del Consejo de Gobierno de la Región de Murcia. 
 
A tal efecto, y con la finalidad de dar cumplimiento al artículo 133.1 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas, se formaliza el presente documento y se remite a la 
Oficina de la Transparencia y la Participación Ciudadana de la CARM con el 
objeto de posibilitar la participación de los ciudadanos en el procedimiento de 
elaboración de normas con rango de Ley y reglamentos a través de los 
instrumentos de participación ciudadana previstos en el artículo 33 de la Ley 
12/2014, de 16 de diciembre, de transparencia y participación ciudadana de la 
Comunidad Autónoma de la Región de Murcia. 
 
El citado artículo 133.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, establece lo siguiente: 
“1. Con carácter previo a la elaboración del proyecto o anteproyecto de ley o de 
reglamento, se sustanciará una consulta pública, a través del portal web de la 
administración competente en la que se recabará la opinión de los sujetos y de 
las organizaciones más representativas potencialmente afectados por la futura 
norma acerca de: 

a) Los problemas que se pretenden solucionar con la iniciativa. 
b) La necesidad y oportunidad de su aprobación. 
c) Los objetivos de la norma. 
d) Las posibles soluciones alternativas regulatorias y no regulatorias”. 

 
De acuerdo con ello, y teniendo en cuenta el carácter de disposición general que 
ahora se propone, se comunica la siguiente información relacionada con la 
misma: 
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1. Problemas que se pretenden solucionar con la iniciativa: 
 
La Orden de 12 de abril de 2018 de la Consejería de Educación, Juventud y 
Deportes, por la que se regula el concurso de méritos para la cobertura de plazas 
de asesor de formación del profesorado, en régimen de comisión de servicios, 
en el Centro de Profesores y Recursos Región de Murcia, y se convoca el 
concurso para las plazas correspondientes al curso 2018-2019, establece en su 
artículo 16.1 que la comisión de servicios concedida para el desempeño de la 
plaza de asesor de formación del CPR tendrá una duración de un curso escolar, 
que abarcará desde el 1 de septiembre de 2018 al 31 de agosto de 2019.  
 
Así mismo, el artículo 16.3 de la citada orden dispone que al finalizar el primer 
curso, y previo informe de la dirección del CPR y evaluación de la Inspección de 
Educación del trabajo realizado, la Dirección General de Planificación Educativa 
y Recursos Humanos, concederá la prórroga por tres años más del 
nombramiento en comisión de servicios de los asesores. 
 
Así pues, y finalizando en el presente curso escolar 2021-2022, la prórroga 
establecida, corresponde ahora realizar nueva orden por la que se regula el  
concurso de méritos para la cobertura de plazas de asesor de formación del 
profesorado, en régimen de comisión de servicios, en el Centro de Profesores y 
Recursos Región de Murcia, y convocar el concurso para las plazas 
correspondientes al curso 2022-2023. 
 
El presente proyecto de orden es una norma que regula la convocatoria de 
concurso de méritos para la cobertura de plazas de asesor de formación del 
profesorado en el Centro de Profesores y Recursos Región de Murcia, en 
régimen de comisión de servicios, durante el curso 2022-2023, para funcionarios 
de los cuerpos docentes no universitarios, siendo por ello un proyecto de orden 
que se circunscribe a la actividad organizativa interna de la Consejería de 
Educación y Cultura y, por tanto, limita su ámbito de aplicación a los funcionarios 
que prestan servicio en centros sostenidos con fondos públicos. El proyecto de 
orden que se propone carece de impacto económico, no plantea modificaciones 
presupuestarias, no supone un incremento de las cargas administrativas ni 
plantea situaciones de desigualdad por razón de género o identidad sexual. 
 
2. Necesidad y oportunidad de su aprobación: 
 
La Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación, en su capítulo III, 
dedicado a la formación del profesorado, establece en el artículo 102, punto 1, 
que la formación permanente constituye un derecho y una obligación de todo el 
profesorado y una responsabilidad de las Administraciones públicas y de los 
propios centros, todo ello dirigido a la mejora de la calidad de la enseñanza y del 
funcionamiento de los centros educativos. LI
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El Decreto nº 42/2003, de 9 de mayo, por el que se regula la planificación, 
estructura y organización de la formación del profesorado de la Región de 
Murcia, en su artículo 16, establece que los asesores de formación serán 
seleccionados mediante concurso público de méritos, en el que podrán participar 
los funcionarios de carrera de los cuerpos docentes no universitarios. Asimismo 
establece que su nombramiento se realizará en régimen de comisión de servicios 
y que los criterios, procedimientos de selección y composición de la comisión de 
selección que a tal efecto se constituya serán determinados por orden del 
consejero competente en materia de educación. 
 
La Orden de 12 de julio de 2013, de la Consejería de Educación, Formación y 
Empleo, modificada por Orden de 5 de junio de 2014 de la Consejería de 
Educación, Cultura y Universidades, establece el número de asesores del Centro 
de Profesores y Recursos Región de Murcia (en adelante CPR), los requisitos 
para poder participar en los concursos públicos que se convoquen para la 
provisión de puestos, y el periodo para el cual serán nombrados los asesores 
seleccionados en los mismos. 
 
La Consejería de Educación y Cultura entiende que la formación permanente del 
profesorado cumple una función estratégica en la educación y en la mejora de la 
calidad del sistema educativo regional. Por ello es de suma importancia la 
selección de los asesores que se responsabilizarán de gestionar y coordinar 
dicha formación, debiéndose incorporar al CPR profesionales docentes con la 
suficiente experiencia, con la adecuada preparación científica y didáctica en su 
especialidad, con las habilidades sociales y la capacidad de comunicación 
necesarias para garantizar la eficacia de su trabajo. Además, deben ser 
conocedores de las posibilidades educativas de las Tecnologías de la 
Información y la Comunicación (TIC). 
 
De ahí la necesidad y oportunidad del proyecto de Orden de la Consejería de 
Educación y Cultura por la que se regula el concurso de méritos para la cobertura 
de plazas de asesor de formación del profesorado, en régimen de comisión de 
servicios, en el Centro de Profesores y Recursos Región de Murcia, y se convoca 
el concurso para las plazas correspondientes al curso 2022-2023, que aquí se 
informa. 
 
3. Objetivos de la norma: 
 
La norma pretende regular el concurso de méritos para la cobertura de plazas 
de asesor de formación del profesorado, en régimen de comisión de servicios, 
en el Centro de Profesores y Recursos Región de Murcia, y convocar el concurso 
para las plazas correspondientes al curso 2022-2023 tiene por objetivos los 
siguientes:  
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1) Regular el concurso de méritos para la cobertura de plazas de asesor de 
formación del profesorado, en régimen de comisión de servicios, en el 
Centro de Profesores y Recursos Región de Murcia 

2) Realizar convocatoria de asesorías de formación del profesorado del 
CPR, para el curso 2022-2023. 

 
 
4. Posibles soluciones alternativas regulatorias y no regulatorias: 
 
No se contemplan, se estima necesario su desarrollo normativo. 
 
 
El plazo para efectuar los trámites anteriores será de 15 días hábiles previsto en 
el art. 53.3.a) de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto del Presidente 
y del Consejo de Gobierno de la Región de Murcia, contados a partir del día 
siguiente al de la publicación del presente documento en la página web de 
Participación Ciudadana. 
 
 
Rocío Lineros Quintero 
JEFA DE SERVICIO DE INNOVACIÓN  
Y FORMACIÓN DEL PROFESORADO 
 
VºBº Víctor Javier Marín Navarro 
DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS,  
PLANIFICACIÓN EDUCATIVA Y EVALUACIÓN 
 
(Documento firmado electrónicamente) 
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